
Уважаемые работодатели! 
 

ОГКУ ЦЗН Киренского района в 2018 г. оказывает содействие в предоставлении 
права на получение субсидии на оборудование (оснащение) рабочего места для 
трудоустройства многодетных родителей, родителей, воспитывающих детей-инвалидов, 
незанятых инвалидов в сумме 70200,00 руб. 

Право на получение субсидий имеют юридические лица (за исключением 
государственных (муниципальных) учреждений) и индивидуальные предприниматели - 
производители товаров, работ, услуг, крестьянские (фермерские) хозяйства, 
осуществляющие свою деятельность на территории Иркутской области. 

 
 Предоставление субсидий осуществляется в размере: 
1) не более 65,0 тыс. рублей для оборудования (оснащения) 1 рабочего места (в том 

числе специального) для трудоустройства незанятого инвалида III группы инвалидности; 
2) не более 72,0 тыс. рублей для оборудования (оснащения) 1 рабочего места (в том 

числе специального) для трудоустройства незанятого инвалида II группы инвалидности; 
3)  не более 30,0 тыс. рублей для оборудования (оснащения) 1 рабочего места (в том 

числе надомного) для трудоустройства родителя, воспитывающего ребенка-инвалида, 
многодетного родителя. 

 
Субсидии предоставляются при соблюдении Получателем следующих условий: 
1) отсутствие просроченной задолженности по уплате налогов и сборов в бюджеты 

всех уровней бюджетной системы Российской Федерации; 
2) отсутствие задолженности по уплате страховых взносов на обязательное 

пенсионное страхование и обязательное медицинское страхование; 
3) наличие свободных рабочих мест и вакантных должностей; 
4) наличие согласия Получателя на осуществление проверок соблюдения условий, 

целей и порядка предоставления субсидии в соответствии со статьей 78 Бюджетного 
кодекса Российской Федерации; 

5) наличие обязательства о трудоустройстве на оборудованные (оснащенные) 
рабочие места граждан из числа многодетных родителей, родителей, воспитывающих 
детей-инвалидов, незанятых инвалидов, направленных Учреждением, на срок не менее 
двадцати четырех месяцев; 

6) наличие обязательства об обеспечении сохранения существующего 
оборудованного (оснащенного) рабочего места (в том числе специального) в течение не 
менее двадцати четырех месяцев со дня его оборудования (оснащения). 
 

По всем вопросам обращаться по адресу:  
г. Киренск, ул. И.Соснина, 3, тел. 4-35-64. 
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